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ЗВІТ

ДИРЕКТОРА Масюк Л.О.
ПРО ФУНКЦІОНУВАННЯ ТА РОЗВИТОК

СНІЖКІВСЬКОЇ ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОЇ ШКОЛИ І-ІІІ СТУПЕНІВ

ВАЛКІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

У 2018/2019 НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ

       Згідно «Примірного Положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів про свою діяльність перед педагогічним колективом та громадськістю» затвердженого наказом  МОН України № 178 від 23.03.2005 року, Положення про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 року № 778 п.95 та на виконання Національної доктрини розвитку освіти, п.3 щорічно керівник навчального закладу має звітувати про свою діяльність на зборах педагогічного колективу, батьківською громадськістю.

Звітування керівників здійснюється з метою подальшого утвердження відкритої і демократичної державно-громадської системи управління освітою.

Закінчується навчальний рік. Як і кожен з попередніх, він має здобутки і недоліки. Треба якісно і системно проаналізувати, щоб визначити напрями роботи.

      У своїй діяльності протягом звітного періоду, як директор школи, я керувалася посадовими обов’язками,  Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про основні засади мовної політики в Україні», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад,  Статутом школи та чинними нормативно-правовими документами в галузі освіти у цілому та загальної середньої освіти зокрема.

          В основу вибору стратегічних напрямів розвитку школи покладена ідея взаємодії між  закладом загальної середньої освіти та зовнішнім середовищем. Узгодження інтересів і запитів обох сторін, максимальне залучення всіх сфер життя до вирішення завдань освіти, врахування європейських цінностей сучасної освіти -  наші стратегії:
· стабільне функціонування навчального закладу та якісне надання освітніх послуг;

· забезпечення наступності навчального змісту та вимог між дошкільною й початковою, між початковою й основною, між основною та старшою школами;

·  посилення інтелектуально-кадрового потенціалу як важливого ресурсу інноваційного розвитку шкільної освіти;

·  кадрова та ресурсна підготовка учителів, учнів до нових вимог оцінювання якості освіти в умовах переходу до незалежного зовнішнього тестування;

·  освоєння проектно-цільового підходу для всіх суб'єктів освіти (учнів, педагогів, керівників);

· об'єднання внутрішніх ресурсів освіти та зовнішніх впливів на основі координації соціального, культурного та наукового потенціалу села;

·  створення потужного інноваційного потенціалу освіти на основі сучасних тенденцій розвитку науки та з урахуванням  особливостей школи;

·  формування та запровадження нових механізмів фінансово-економічного та матеріально-технічного розвитку, встановлення прозорості у використанні фінансових і матеріальних ресурсів.
            Головною метою на сучасному етапі навчання наш педагогічний колектив вважає допомогти кожній дитині досягти певних успіхів, реалізувати духовні, комунікативні, пізнавальні й творчі потреби. Тому співпраця вчителів школи, учнів, батьків і громадських структур спрямована на досягнення кожною дитиною значущих для неї особистісних і колективних успіхів.
      Результати роботи закладу свідчать про те, що в нашій школі працюють професіонали своєї справи, які підтверджують високий статус нашого закладу в освітянському просторі району й рейтинг школи .

      Зусилля педагогічного колективу були спрямовані на виконання головного завдання ​ формування у здобувачів освіти прагнення до навчання; готовність своєю навчальною, а потім і фаховою працею досягти власного соціального успіху і зробити внесок у громадську, державну справу.
Матеріально-​технічна база школи задовільна й відповідає санітарним вимогам щодо експлуатації навчальних приміщень й надання освітніх послуг.

Проектна потужність будівлі розрахована на 320 учнів.
У навчальному закладі протягом 2018/2019 навчального року навчалося 143 учні.
Робота щодо рівного доступу до якісної  освіти, обов’язковості загальної середньої  освіти
Проведено  організаційну роботу,  видано накази:

·  «Про підготовку та організований початок  2018/2019 навчального року»;

· «Про порядок організації роботи школи у новому навчальному році та дотримання санітарно-гігієнічного режиму»;

· «Про організацію контролю за відвідуванням учнями занять»;

     -    «Про організацію роботи  з профілактики правопорушень, злочинності, наркоманії, алкоголізму»;

      -     «Про  організацію роботи щодо попередження дитячого травматизму, безпеки життєдіяльності»;

      -     «Про організацію роботи з охорони дитинства».
Виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України «Про освіту», ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту»

На виконання нормативних документів було організовано роботу щодо охоплення навчанням дітей шкільного віку, які проживають у мікрорайоні закладу. 

Початкових класів - 4, у них учнів – 56, 5-9 класів – 5, у них учнів – 65,  10-11 класів (на 01.08.2019) – 21 учень.
У 2018/2019 навчальному році закінчили школу: 

      - 11 клас – 11 учнів;

                - переведено з 9 до 10 класу – 17 учнів.

У 2019/2020 навчальному році планується функціонування 11 класів, у них очікується 142 учні.
До 1 класу у 2019/2020 навчального року  зараховано 17 учнів.
                  Підвіз. Згідно районної цільової Програми «Шкільний автобус» у минулому навчальному році здійснювався підвіз до школи 63 учнів та 5 учителів з населених пунктів: с.Заміське, с. Ясенове, с. Кантакузове, м. Валки.
                Робочий навчальний план.
                З метою забезпечення виконання Державного стандарту освіти було забезпечено викладання навчальних предметів інваріантної складової у повному обсязі годин, що передбачені Типовими навчальними планами для кожного класу.
Допрофільна і профільна підготовка. Відповідно до чинного законодавства здійснювалася допрофільна підготовка учнів 8-9-х класів та профільне навчання учнів 10-11-х класів (універсальний профіль – 10-11 класи). З метою забезпечення потреб учнів, враховуючи моніторингові дослідження, анкетування, в школі запроваджувалися курси за вибором, факультативи, спецкурси.

У школі здійснюється проведення профорієнтаційної роботи з учнями; участь у Днях відкритих дверей навчальних закладів Харківщини. проводиться роз’яснювальна робота з батьками, учнями щодо організації профільного навчання, допрофільної підготовки, формування шкільної мережі. 
Державний Стандарт. У 2012/2013 навчальному році вступив в силу Державний Стандарт початкової загальної освіти, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 20.04.2011 № 462. Відповідно до цього у школі відбулися позитивні зміни. Значну увагу вчителі початкової ланки у 2017/2018 навчальному році приділили формуванню ключових компетентностей:

- загальнокультурних;

- здоров’язбережувальних;

- інформаційно – комунікативних.

У школі було продовжено впровадження нових Державних стандартів та Програми підготовки педагогів до реалізації нових навчальних програм в межах втілення Державного стандарту починаючи з 2012/2013 (для початкової освіти) та у 2013/2014 (для базової і повної освіти).

Були вивчені всі базові документи. Визначений склад учителів, який викладатиме в 5 та 8 класах. Організоване проходження курсів підвищення кваліфікації учителів. За певною тематикою відбувалися засідання ШМО, педагогічні ради, семінари, круглий стіл «Новий Державний стандарт. Шляхи успішної реалізації». Постійно здійснювався моніторинг навчання.

Значна   увага  педагогічного  колективу приділялась  адаптації учнів  1, 5
класів до навчання в умовах впровадження Державного стандарту початкової та базової  загальної середньої освіти. 

Школа працювала за п’ятиденним режимом за семестрами.

Успішність. Аналізуючи стан успішності учнів 2-11-х класів за І семестр 2018/2019 навчального року, слід зазначити, що з кожним роком поширюється явище втрати учнями інтересу та мотивації до навчання, зацікавленості у результатах, байдужість. Це виникає через перевантаження шкільних програм, через те, що деякі з них не орієнтовані на вікові особливості, не так розвивають дітей, як перевантажують і відлякують від навчання.
У школі створено всі умови для забезпечення гарантованого права громадян на здобуття якісної початкової, базової та повної загальної середньої освіти, для формування гармонійно розвиненої особистості, збагачення здібностей кожного учня.

З метою вивчення ефективності та результативності впроваджених у навчальний процес форм і методів роботи з учнями в школі проводиться діагностика та моніторинг результативності навчання учнів. Основна увага приділяється проведенню порівняльного аналізу результатів тематичних та семестрових оцінок, підсумків державної підсумкової атестації, участі в предметних олімпіадах, творчих конкурсах, результативність ЗНО.
На кінець навчального року закінчило школу 144 учні. Атестовано 135 учнів 2-11 класів:

 32  (23,7 %)   на початковому рівні, 

59 (43,7 %)     на середньому рівні,
36 (26,7%)     на достатньому рівні,
 8 (5,9 %)  на  високому рівні.    
Середній  бал  по школі становить 6,9. Учні 3,8,9, 11 класів мають середній бал нижчий за середній бал по школі, а учні 2,4,5,6, 7,10 класів – вищий.
Освіта вважається якісною, коли її результати відповідають меті. Тому в наступному році необхідно:

· приділити увагу індивідуальній роботі з учнями всіх рівнів навчання;

- продовжити контроль за виконанням учнями домашнього завдання як форми самоконтролю учнів;
          -   на засіданнях ШМО зробити аналіз моніторингу навчання учнів. 

Результативність державної підсумкової атестації
Учні 4, 9 класів успішно пройшли ДПА.

Результати  державної підсумкової атестації  представлені в таблиці                                                                                                                                                         Показники державної підсумкової атестації учнів 4 класу
	Навчальний предмет
	Кількість учнів 4 класів
	Складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів

	
	
	
	початковий                                      1-3 бала
	середній                                                     4-6 балів
	достатній                                           7-9 балів
	високий                                                      10-12 балів

	Українська мова 
	11
	11
	-
	2
	8
	1

	Математика 
	11
	11
	-
	2
	7
	2


Рівень навчальних досягнень учнів 9 класу за результатами ДПА
	Навчальний предмет


	Загальна кількість учнів 9-х класів
	Кількість учнів, які звільнені від  проходження ДПА
	Кількість учнів, які складали ДПА (зараховано згідно з наказом)
	Рівень навчальних досягнень учнів (кількісні показники)

	
	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий

	Українська мова
	17
	0
	17
	3
	4
	7
	3

	Математика 
	       17
	0
	17
	7
	5
	3
	2

	Українська література
	17
	0
	17
	2
	7
	7
	1


Рівень навчальних досягнень учнів 11 класу за результатами ДПА
	Навчальний предмет

(усі предмети інваріантної складовоїробочих навчальних планів)
	Загальна кількість учнів 

11 (12)-х класів
	Кількість учнів, які звільнені від  проходження ДПА
	Кількість учнів, які складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів 

	
	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	Високий

	Українська мова
	11
	0
	11
	5
	2
	2
	2

	Математика або

Історія України
	11
	0
	8
	2
	5
	1
	0

	
	11
	0
	6
	1
	5
	0
	0

	Англійська мова
	11
	0
	4
	1
	1
	0
	2

	Географія
	11
	0
	4
	1
	2
	1
	0


     У 2018/2019 навчальному році вся методична робота була підпорядкована нормативно-правовій базі і була спрямована на реалізацію основних законів  України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»,  Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти.

    Вся методична робота  реалізовувалася в основному через традиційні колективні та індивідуальні форми її організації. Всі заходи були спрямовані на реалізацію єдиної педагогічної теми «Формування та розвиток професійної компетентності учителя у сучасному освітньому просторі на основі педагогіки партнерства та принципу дитиноцентризму».

   Одним із ключових напрямків роботи є чітке дотримання термінів проходження курсів підвищення кваліфікації вчителями та контроль термінів атестації. В цьому навчальному році вчителі  Кириченко О.О., Точка С.М., Малахай С.Ю., Щербак А.І., Гаркавий В.К., Савченко Г.М., Семидочна Г.Г.  пройшли фахові курси підвищення кваліфікації при КВНЗ «ХАНО». Масюк Л.О. пройшла курси підвищення кваліфікації як директор школи, Приходько К.О. як заступник директора школи, Дроженко І.А. як педагог – організатор, Решетняк Т.І. як бібліотекар. Складено графік  проходження курсів на 2019/2020 н.р.

    У цьому навчальному році атестацію пройшли вчителі Панченко В.М, Ревякіна С.В. (вчителі початкових класів), Савченко Г.М. (вчитель математики), Решетняк Т.І. (вчитель образотворчого мистецтва). Під час атестації було встановлено, що названі вчителі відповідають займаним посадам та раніше присвоєним категоріям «спеціаліст вищої категорії» Панченко В.М., «спеціаліст першої категорії» Савченко Г.М., званню «старший вчитель» та 11 тарифному розряду Ревякіна С.В.,  11 тарифному розряду Решетняк Т.І.

Комплексно-кількісний аналіз 

проведення та результативність проходження атестації педагогічними працівниками у 2018/2019 н. р.
	Результативність
	Кваліфікаційні категорії
	Педагогічні звання

	
	спеціаліст
	ІІ кат.
	І кат.
	вища кат.
	старший 

учитель
	учитель-методист 

	Присвоєння  кваліфікаційної  категорії,  присвоєння звання
	-
	-
	-
	-
	-
	--

	Відповіє раніше присвоєній кваліфікаційній   категорії ,
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Аналіз сучасного стану післядипломної освіти та результати спостережень системи неперервного підвищення кваліфікації педагогічних кадрів дали підставу для висновку, що особливої уваги потребує система індивідуальної самоосвітньої роботи. Саме тому в  закладі освіти організована самоосвітня робота педагогів як одна з форм науково-методичної роботи. Кожен педагог має перспективний план самоосвіти. Практичні результати самоосвітньої роботи окремих педагогічних працівників стали предметом розгляду та обговорення на засіданнях педагогічної ради, методичної ради, атестаційної комісії, шкільних методичних об’єднань, під час проведення науково-методичних семінарів. 

          Підсумовуючи стан роботи з підвищення педагогічного, методичного та фахового рівнів педагогічних працівників, слід зазначити, що всі заходи науково-методичного спрямування, передбачені планом роботи, виконано в повному обсязі, проте питання педагогічного, психологічного, фахового, методичного зростання вчителя і  в наступному  навчальному році  буде залишатися пріоритетним   завданням педагогічного колективу.

       Значна увага приділяється у школі комп’ютеризації та інформатизації навчально-виховного процесу: продовжується робота з електронною поштою у мережі Internet, із програмою ІСУО, із удосконаленням веб-сайту школи.
         Упровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій визначено Національною доктриною розвитку освіти, пріоритетним напрямком якої є інформатизація системи управління. 

 Дана робота проводилася за такими напрямками:        

-  робота з електронною поштою, ведення шкільної документації в комп’ютерному  варіанті;

- залучення учнів до дистанційної освіти, до участі у WEB-олімпіадах, конкурсах комп’ютерної графіки, олімпіаді з інформатики;

-  використання Internet-технологій у навчально-виховному процесі та управлінській діяльності;

-   проведення  уроків вчителями – предметниками з використанням ПК, мультимедійного обладнання.

- продовжено  роботу щодо створення сайту шкои,  його інформаційного наповнення; 

- заповнення бази даних ІСУО.

На  початок 2018/2019 навчального року у школі  використовується 19  комп`ютерів. З них:

1 ПК  – директором для управлінської діяльності
1ПК - секретарем

2 ПК–  заступником директора з НВР та ВР 

13  ПК – у  кабінетах інформатики.
2ПК – вчителями у кабінетах англійської мови та 1 класу.

     Крім того, у закладі є 2 мультимедійні проектори, 4 копіювальних апарати. Всі ПК підключені до локальної мережі та мережі Інтернет.

     Проте така кількість комп`ютерів є недостатньою для забезпечення  освітнього процесу згідно сучасних вимог. Так,  на один комп’ютер у  школі припадає  9 учнів, тоді як по району  даний показник складає  13 чоловік, по області – 17 чоловік. 

Адміністрація працює над створенням умов для використання інформаційно-комунікаційних технологій як у навчальному процесі, так і в управлінській діяльності. 

Пріоритетним завданням у новому навчальному році є підняття рівня комп’ютерної грамотності кожного вчителя та ефективне використання комп’ютерної техніки в освітньому процесі. 
За позабюджетні кошти здійснюється ремонт комп’ютерної техніки (заправка принтера, ксерокса).

     У навчальному закладі для виявлення, підтримки та розвитку обдарованих дітей в школі була організована відповідна робота.

     У 2018/2019 навчальному році одним із пріоритетних напрямків цієї роботи у школі було удосконалення роботи з обдарованими дітьми, створення єдиного інформаційного простору для розвитку і підтримки обдарованої учнівської молоді, упровадження передових та інноваційних технологій навчання і розвитку обдарованості дітей, об'єднання зусиль адміністрації та педагогічного колективу школи  у створенні оптимальних умов для розвитку й реалізації творчої обдарованості. З цією метою на початку навчального року був виданий відповідний наказ (від 03 вересня 2018 року № 92) Діяльність педагогічного колективу школи була спрямована на вирішення таких завдань: 
- пошук та цілеспрямований відбір обдарованих дітей; 
- створення максимально сприятливих умов для інтелектуального, духовного, морально-естетичного та фізичного розвитку учнів школи; 
- упровадження прогресивних технологій навчання;
 - формування в учнів потреби до самоосвіти, до творчості; 
 - виховання національно свідомого громадянина України; 
- задоволення потреб учнів у професійному самовизначенні.
На початок року в школі нараховувалось 19 обдарованих та талановитих учнів.   

В своїй роботі вчителі школи використовували сучасні інноваційні технології та інтерактивні методи навчання, метод проектів, ігрові технології, 

Високих результатів у ІІ (районному) етапі предметних олімпіад досягли такі учні: 

Кулак Дарина – ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад з англійської мови;

Кулак Дарина – ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад з біології;

Несен Ольга - ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад з біології;

Демченко Марина - ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад з трудового навчання;

       Рибницька Валерія – ІІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад з української мови та літератури;

       Несен Ольга - ІІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад з української мови та літератури;

      Гойденко Анастасія - ІІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад з української мови та літератури;

Також з метою розвитку інтелектуальних здібностей учні нашої школи брали участь у:

·  Міжнародій природознавчій грі « Геліантус» серед 16 учасників 13 стали переможцями. Отримали грамоти з біології: Троян Б., 10кл., Посмітна А., 10кл., Миргородський Д., 5 кл, з хімії – Рибницька В., 8кл, Гура В.,10 кл. нагороджена дипломом ІІІ ступеня та подарунками.

· Всеукраїнському конкурсі  англійської мови «Гринвіч» взяли участь 9 учнів,  3 учні отримали золоті сертифікати  (Миргородський Давид, Рибницька Валерія, Зягун Антон), 2  учні отримали срібні сертифікати ( Іщик Ліліана,  Собакар Владислав), 2 учні отримали бронзові сертифікати  (Демченко Марина, Магріані Єлизавета), 2 учні отримали сертифікати учасників           ( Гойденко Анастасія та Попова Валерія);
· Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» взяли участь 31 учень, з яких 4 показали «добрий» результат, а саме: Іщик Л. (5 кл.), Рибницька В. (7 кл.), Іщик К. (9кл.), Кулак Д. (11 кл.)

· «Соняшник» - з 21 учасника отримали дипломи на шкільному рівні 10 учнів.
· Міжнародному конкурсі знавців української мови імені П. Яцика – ІІ місце учень 3 класу Аксьонов Хижняк Олександр. 
· Всеукраїнському конкурсі учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка – Миргородський Давид – ІІ місце, Рибницька Валерія – ІІ місце.

З метою розвитку творчих здібностей було проведено ряд заходів: 

· Предметні тижні

· Виставки-конкурси малюнків «Вчимося бачити прекрасне», «Добро очима дітей», «Моя Україна»;

· поробок  «Дари природи», «Здрастуй, школо!»,  «Фарби осені»,  «Зима-чарівниця»,  «Добро очима дітей»,   «Вітаємо з Днем Захисника Вітчизни», «Ми-проти війни!», «Вітаємо мам».
· Активну участь наші учні брали у спортивних змаганнях та конкурсах, результати виступів наведено у таблиці:
Таблиця результатів роботи з фізично обдарованими дітьми за 2018/2019 навчальний рік

	№
	Рік
	Назва заходу
	Кращі учасники
	Результат

	1
	2018
	Всеукраїнські фінальні змагання на Кубок «Золотий колос України»
	Ващенко В., Панасенко О., Михайловський М., Греков П., Новіков К., Назаренко О., Олешкевич В., Панасенко О.,Корецький М., Мерлай М.
	I місце

	2
	2018/2019
	Заходи до Олімпійського тижня
	Кулак Д., Гоман В., Попова В., Греков П., Даниленко К., Даниленко А.
	

	3
	2018/2019
	Легка атлетика в рамках районної Спартакіади «Спорт протягом життя»
	Несен О., Попова В., Зягун А., Занько К., Собакар В.
	

	4
	2018/2019
	Змагання з легкої атлетики з чотирьох видів спорту в рамках районної Спартакіади «Спорт протягом життя»
	Несен О., Попова В., Зягун А., Занько К., Собакар В.
	

	5
	2018/2019
	Волейбол хлопці та дівчата в рамках районної Спартакіади «Спорт протягом життя»
	Попов А., Попов Д., Попов М., Даценко П., Винник А.,


	

	6
	2018/2019
	Футбол «Шкіряний м’яч U-13»

хлопці та дівчата 2005 р.н.

в рамках районної Спартакіади «Спорт протягом життя»
	Несен О., Мерлай М., Греков П., Собакар В. Панасенко О., Назаренко О., Новіков К.,
	I місце

	7
	2018/2019
	Футбол «Шкіряний м’яч U-12»

хлопці та дівчата 2006 р.н.

в рамках районної Спартакіади «Спорт протягом життя»
	Греков П., Новіков К., Назаренко О., Олешкевич В., Панасенко О.,
	I місце

	8
	2018/2019
	Футбол «Шкіряний м’яч U-10»

хлопці та дівчата 2008 р.н.

в рамках районної Спартакіади «Спорт протягом життя»
	Чирик Є., Миргородський Є., Продан П., Радченко А., Малахай О.
	

	9
	2018/2019
	Баскетбол 3х3
	Даценко П., Занько К., Травенко Є., Кулак Д.
	II місце

	10
	2018/2019
	Турнір з футболу пам’яті А.Г. Свистунова серед учнів 6-7 кл.


	Греков П., Новіков К., Назаренко О., Олешкевич В.,Несен О.
	

	11
	2018/2019
	Турнір з футболу пам’яті А.Г. Свистунова серед учнів 8-9 кл.


	Собакар В., Мерлай М.,Гойденко О., Корецький М.
	

	12
	2018/2019
	Турнір з футболу пам’яті А.Г. Свистунова серед учнів 10-11


	Попов А., Попов Д., Попов М.,
	

	13
	2018/2019
	Шахи «Біла тура» в рамках районної Спартакіади «Спорт протягом життя»

	Попова В., Плахтій Є., Корсун Є.
	

	14
	2018/2019
	Турнір з міні-футболу «Пісочинська весна»
	Ващенко В., Панасенко О., Михайловський М., Греков П., Новіков К., Назаренко О., Олешкевич В.,
	I місце

	15
	2018/2019
	Баскетбол (область)
	Даценко П., Занько К., Травенко Є., Кулак Д.
	I місце

	16
	2018/2019
	Всеукраїнські дитячі спортивні ігри «Старти надій» в рамках районної Спартакіади «Спорт протягом життя» 
	Несен О., Іщик Л., Даниленко А., Новіков К., Мерлай М., Попов М., Пугач Я., Зягун А., ГрековП., Гоман В.
	I місце в естафеті


      В кінці року всі учасники шкільних конкурсів та виставок були нагороджені грамотами, подяками, а також учні, які брали участь у районних предметних олімпіадах і посіли призові місця отримали грошову винагороду завдяки спонсорам. 
       В новому навчальному році кожен учитель повинен організувати індивідуальну підготовку учнів до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах із навчальних предметів  на диференційованій основі в урочний та позаурочний час, а заступнику директора школи з навчально-виховної роботи,  Савченко Г.М.,  взяти на контроль якість викладання навчальних.

 Психологічний супровід освітнього процесу
Провідними напрямками роботи практичного психолога були діагностична та розвиткова робота з учнями всіх ланок школи, профілактична робота з усіма учасниками освітнього процесу. Особлива увага приділялася діагностиці та моніторингу розвитку пізнавальних процесів учнів початкової школи. Рівень розвитку пізнавальних процесів діагностувався в кожному класі початкового ступеня. Це дозволило робити поступовий аналіз розвитку кожної дитини протягом всього терміну здобування освіти та надавати рекомендації вчителям щодо вибору адекватних методів та методик навчання. 

На початку 2018/2019 навчального року було проведено обстеження рівня готовності першокласників до навчання в школі.

У вересні 2018 року було проведено обстеження учнів 1 класу щодо адаптації до умов навчання в початковій школі, жовтні-листопаді 2018 року було проведено обстеження учнів 5 класу щодо адаптації до умов навчання в середній школі. 

Була продовжена робота щодо виявлення інтересів та схильностей учнів з метою вибору профілю навчання та профорієнтації в 8-11-х класах.

       Важливою складовою збереження здоров'я дітей є збалансоване харчування. У режимі роботи школи велике значення надається організації раціонального збалансованого харчування.  

У школі з 01.09.2018 р. було організовано харчування для  учнів школи, у тому числі:
· 51 учнів 1-4 класів, що складає 100 % від загальної кількості учнів, які підлягають харчуванню;
  - 19 учнів  5-11 класів, що складає 13,3% від загальної кількості, які підлягають харчуванню ( за батьківські кошти) ;

- 6  дітей з малозабезпечених сімей   учні 1-4 класів (отримували безкоштовні обіди відповідно до наданих довідок)

- 7 учнів, батьки яких позбавленні батьківських прав (2-11 класи);

- 3 учнів, батьки учасники АТО.

       Вартість харчування відповідно до рішення Валківської районної ради   за рахунок  коштів  бюджету для учнів загальноосвітніх навчальних закладів становить  10 грн., в ІІ семестрі вартість  обідів становила  12,0 грн.
        У шкільній їдальні  наявні усі необхідні журнали (відповідно до організаційно-методичних вказівок з організації харчування).


Раціональне харчування учнів організоване на основі циклічного перспективного меню, яке погоджується Управлінням             Держпродспоживслужбою у Валківському районі.

         
Їжа  в їдальні завжди  доброякісна, має привабливий вигляд і гарні смакові якості, щоденно перевіряється,  робиться запис у «Журналі бракеражу готової продукції», відбираються добові проби.

На особливому контролі у адміністрації перебуває питання  виконання  норм харчування. 
Налагоджено контроль за дотриманням на харчоблоці  санітарних  вимог  щодо обладнання, прибирання, миття посуду, видачі готової їжі. Їдальня в належній кількості забезпечена миючими та дезінфікуючими засобами,  проводиться щоденне прибирання з дезінфекцією та генеральне прибирання відповідно до санітарних правил та вимог, посуд миється із застосуванням дозволених миючих засобів.

Періодично харчування школярів перевіряють працівники Управління             Держпродспоживслужби у Валківському районі.
           Питання організації харчування періодично заслуховується на  загальношкільних батьківських зборах, засіданнях ради школи, нарадах при директорові.
Батьки учнів добре поінформовані  з питань організації харчування, якості їжі та санітарного стану в їдальні.


У школі оформлено постійно діючий інформаційний стенд для батьків та учнів, який містить щоденне меню з переліком страв, чергування вчителів у їдальні під час прийому їжі дітьми.

          У 2019/2020 навчальному році необхідно:

· продовжити роз’яснювальну роботу серед учнів та батьків  щодо значення та ролі гарячого харчування на організм дитини;

· продовжити роботу щодо організації харчування учнів у школі, залучення спонсорських коштів на гаряче харчування, організацію питного режиму, проведення поточного ремонту приміщення їдальні,  технічного обладнання;

· виконання нормативності щодо організації харчування.
Згідно з декларацією прав дитини, Конвенцією про права дитини, Сімейним кодексом України, Законом України від 28.02.1991 №796 «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», Указом Президента України від 21.01.2001 №42/2001 «Про додаткові заходи щодо посилення соціального захисту багатодітних і неповних сімей», на підставі соціальних паспортів класів у школі створено банк даних на дітей пільгових категорій, який протягом навчального року змінюється і поновлюється залежно від кількісного складу учнів кожної категорії. 

Протягом 2018/2019 н.р. робота з дітьми незахищених категорій проводилась відповідно до урядових і галузевих документів,  що забезпечують дотримання законодавства в галузі охорони дитинства.
На кінець навчального року у школі навчається 143 учені. З них 48 – діти  пільгових категорій:

- дітей – сиріт та позбавлених батьківського піклування – 7 чол., з яких 3 чол. знаходяться під опікою:  Чорна Анжела, 11 клас, Чорний Іван, 8 клас, Корецький Микола, 9 клас; 4 чол. проживають у дитячому будинку сімейного типу:, Дворцов Володимир, 9 клас, Тищенко Станіслав, 8 клас, Пушкар Тетяна, 6 клас, Пушкар Олександр, 2 клас. Всі діти позбавлені батьківського піклування забезпечені єдиними квитками та безкоштовним гарячим харчуванням. Двічі на рік проводяться обстеження житлово – побутових умов родин, про що складаються відповідні акти. Школа постійно співпрацює з районним центром соціальної служби сім’ї, дітей та молоді, службою в справах дітей Валківської РДА. 
- дітей–інвалідів – 1 чол.:  Травенко Єлизавета, 11 клас.

- дітей-чорнобильців – 2 чол.: Олександров Артем, 10 клас, Михайловський Микола, 5 клас.

- дітей, батьки, яких є учасниками АТО – 3 чол.: Власенко Ілля, 2 клас, Ракитянський Владислов, 9 клас, Хирний Олексій, 9 клас.

- діти, які виховуються у сім’ях, що опинилися у складних життєвих обставинах – 2 чол.: Константінова Дірія, 11 клас, Гресс Вікторія, 9 клас.

- дітей одиноких матерів – 3 чол.

- дітей із малозабезпечених сімей – 13 чол.
     Для координації роботи з дітьми пільгового контингенту, захисту їхніх прав та інтересів  призначено громадського інспектора з охорони дитинства. З метою висвітлення  їхніх прав та обов’язків, підготовки до життя класні керівники згідно з планами виховної роботи проводять заходи для таких дітей. 
       У 2019/2020 навчальному році необхідно продовжувати роботу з  виконання законодавства України із соціального захисту учнів пільгових категорій.
          Медичне обслуговування співробітників школи та учнів здійснюється  лікарями Комунального закладу охорони здоров’я «Валківська центральна районна лікарня» та працівниками  КЗОЗ «Центр первинної медико-санітарної допомоги Валківського району, амбулаторія загальної практики сімейної медицини  с. Сніжків».  Всі працівники школи мають медичні книжки та вчасно проходять медичні профілактичні огляди. Також  протягом навчального року згідно графіків  було  проведено поглиблений профілактичний медичний огляд 139 учнів, що складає 98%. Не пройшли медогляд Радченко Артем – 2 клас, Зюбан Богдан – 7 клас, Попов Микита, Попов Артем – 10 клас.  Учнів, віднесених до основної групи – 72,   до підготовчої -  65 , до спеціальної – 3, звільнені – 1.  
                 Розподіл  дітей на групи для занять на уроках фізичної  культури за результатами проведення поглибленого  медичного огляду

	Основна


	Підготовча


	Спеціальна



	70 чол. (50,7%)
	63чол. (45,7 %)
	
3чол.(2,1%)

	
	
	


 Аналізуючи такі дані, можна зробити висновок, що кількість дітей, в яких виявлені паталогії збільшилась.
     У зв’язку з відсутністю  медичної сестри, контроль за зовнішнім виглядом учнів, станом їхнього здоров'я, виконання правил особистої гігієни здійснюють учителі та класні керівники. Огляд всіх учнів після канікул на педикульоз, шкірні захворювання здійснюють працівники  КЗОЗ «Центр первинної медико-санітарної допомоги Валківського району, амбулаторія загальної практики сімейної медицини  с. Сніжків».  
     З учнями школи проводять бесіди, анкетування, диктанти з профілактики грипу, вірусного гепатиту, туберкульозу, особистої санітарії та гігієни. Систематично запрошуються лікарі для виступів на виховних годинах, батьківських зборах.

У 2019/2020 навчальному році необхідно:

· продовжити роботу щодо здійснення контролю за медичним

обслуговуванням учнів;
      - продовжити проведення просвітницької роботи, серед учнів, батьків щодо здорового способу життя, медичного обслуговування учнів у школі;
      - оформити листи здоров’я на початок навчального року та вносити зміни після профілактичного медичного огляду;
      - проводити фізкультхвилинку, загальнорозвиваючі вправи на уроках для профілактики захворюваності учнів;
     - продовжити роботу щодо створення умов у навчальному закладі для проходження медогляду учнів, проводити роз’яснювальну роботу з батьками щодо необхідності контролю за реальним станом здоров’я, співпраці із шкільною психологічною службою щодо формування навичок здорового способу життя.
Складовою збереження і відновлення здоров'я школярів є залучення їх до змістовного літнього відпочинку та оздоровлення.
 З 03.06.2018 по 21.06.2018  відпочинком  у закладі відпочинку  -  таборі з денним перебуванням «Віночок» охоплено 43 учні, фінансування якого забезпечили   Сніжківська сільська рада та Заміська сільська рада.  Крім того, 4 учнів пільгових категорій  відпочиватимуть в позаміському закладі відпочинку «Ялинка», кошти для придбання путівок виділила Сніжківська та Заміська сільські ради. 
Виховна,  позаурочна діяльність 

Основними завданнями виховної роботи були: 

- гуманізація виховного процесу, що виражається у створенні умов для всебічного розвитку особистості;

- національно-патріотичне виховання;

- підтримка та укріплення шкільних традицій. 

Значна увага у школі приділялась формуванню системи цінностей: ціннісного ставлення до суспільства і держави, людей, природи і мистецтва, праці, до себе. 

      Пріоритети надавалися й попередженню дитячого травматизму, профілактиці правопорушень, злочинності, алкоголізму, наркоманії, тютюнопалінню. 

Педагогічний колектив працює над застосуванням системного підходу до організації виховної  діяльності. Зміст системи виховання у школі спрямований на формування в дітей особистісних рис громадянина України, які передбачають розвиток національної самосвідомості,  духовності, моральності, художньо-естетичних, правових, трудових,  індивідуальних здібностей і талантів. Плануванням охоплені всі напрями виховної роботи. При цьому вирішуємо такі завдання: розвиток індивідуальної творчої особистості, формування патріотичних почуттів, утвердження національної гідності, виховання та розвиток потреб здорового способу життя, збереження та зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів.  Виховання молодого покоління – це не лише система цілеспрямованого й планомірного формування світогляду, ціннісних орієнтацій, почуттів, волі й характеру молоді, але й адаптація її в соціальному середовищі. 

Низка різноманітних виховних заходів була націлена саме на те, щоб викликати в дітей почуття радості, захоплення, подиву, виховувати в них естетичні смаки, розкривати нові таланти .
         Заходи військово-патріотичного виховання (зустрічі, благодійні акції, виготовлення оберегів).

      Педагогічний колектив сприяє розвитку  діяльності  учнівського  самоврядування. Протягом  2018/2019 навчального року у  Сніжківській  школі учнівське  самоврядування  було  представлене    Радою лідерів, чітка структура  і  зміст  якої  відповідає  формі державного устрою. Активними, ініціативними  та  творчими  у  процесі   організації  колективних  творчих  справ, виявила  себе  лідер - учнівський  президент  Демченко Марина (9  клас).  Рада лідерів   працювала  згідно  плану  роботи  школи. Тематичні та  оперативні  засідання  відбувалися регулярно.
       Питання організації  учнівського самоврядування розглядається на педагогічних радах, батьківських зборах та методичних об’єднаннях класних керівників. 

Педагогічний колектив школи продовжує роботу з удосконалення системи виховної роботи в учнівських колективах класів, учнівською молоддю в цілому.  

У 2018/2019 навчальному році необхідно:

- продовжити  працювати  у  напрямку  пошуку нових  форм та  методів активізації роботи  учнівського  самоврядування;
- пріоритетним   методом  організації колективу вважати  методику колективних творчих  справ (методика  Іванова);
-  вивчати  досвід громадських  організацій України;

- відновити випуск  шкільних тематичних стінгазет,у  яких  висвітлювати роботу учнівського самоврядування;
- класним  керівникам приділяти  більше уваги  участі учнів  класу у шкільному  житті, адже  роль  і  авторитет, саме класного  керівника у згуртуванні  школярів навколо  колективної  творчої  діяльності важко  переоцінити.

Педагогічний колектив школи продовжує роботу з удосконалення системи виховної роботи в учнівських колективах класів, учнівською молоддю в цілому.  

Учні  школи - активні учасники усіх районних заходів відділу освіти, БДЮТ та РЦТКЕУМ.

           На базі школи працювали такі гуртки:

· Початкове технічне моделювання  (Грекова П.П.)

· Рукоділля (Грекова П.П.)

· Моделювання іграшок-сувенірів (Грекова П.П.)

· Футбол (Точка С.М.)

· Зірниця (Гаркавий В.К.)

· Художня вишивка (Грекова П.П.)

Усі перераховані гуртки беруть активну участь у позакласній роботі школи.

Результативність виховної роботи :
     Грамотами нагороджені у 2018/2019 н.р.:

Учні школи за  І МІСЦЕ В ТУРНІРІ З МІНІ - ФУТБОЛУ "ПІСОЧИНСЬКА ВЕСНА"; У 2019 році команда Сніжківської ЗОШ І - ІІІ ступенів "ВОЇНИ ДОБРА" взяла участь в І (районному ) етапі Всеукраїнського фестивалю - конкурсу "Молодь обирає здоров'я" та зайняла ІІІ місце.
     Фінансово-господарська робота

Найважливішою справою керівника є створення належних умов, забезпечення світлового, температурного режиму, санітарного стану, зміцнення та модернізація матеріально-технічної бази, тому ці питання знаходяться на особистому контролі. 


 У школі активно працювали члени Ради та батьківського комітету:  голова Ради школи Крутікова І.М., голова батьківського комітету    Несен Л.І., члени батьківського комітету з контролю за витратами позабюджетних коштів. 
       За рахунок бюджетних асигнувань здійснюється виплата заробітної плати, оплата комунальних послуг.

З метою збереження та зміцнення матеріально-технічної бази для покращення освітнього процесу було здійснено ряд заходів по зміцненню матеріально-технічної бази школи за звітний  період, залучено додаткових коштів. 
· на ремонт школи   – 25373,60 грн.
· придбання  для 1 класу НУШ– 50000 грн. (проектор, копіювальний прилад, фліп-чарт, ноутбук, килим, екран-придбано за рахунок субвенції Сніжківської с/р; 
в тому числі:
Спонсорські – 51500 грн.
Батьківські кошти – 16500 грн.
Бюджетні - 50000 грн.

У бухгалтерії  відділу освіти Валківської районної державної адміністрації оприбутковано всі матеріальні цінності, що знаходяться у школі.
            Реалізувати заплановані заходи, забезпечити комплексний підхід до управління освітнім процесом можливо за умови правильної організації учительського й учнівського колективів на виконання поставлених завдань, постійного контролю за всіма напрямками діяльності школи.

          Таким чином, завдяки спільним зусиллям відділу освіти Валківської районної державної адміністрації, Сніжківської сільської ради, адміністрації  Валківської районної державній адміністрації, педагогічного колективу, учнів, батьківської громадськості, приватним підприємцям забезпечено сталий розвиток школи.  
Підсумки діяльності школи за минулий навчальний рік. Питання, що були розв’язані

Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував наступне:

· освітній процес має тенденцію до розвитку;

· діяльність адміністрації закладу спрямована на вдосконалення освітнього процесу та підвищення його ефективності;

· у школі використовують колективне обговорення отриманих результатів, колективний творчий пошук вирішення конкретних завдань. На підставі аналізу результатів адміністрація корегує наступні дії щодо досягнення поставленої мети;

· школа підтримує свій позитивний імідж;

· створюються умови для врахування й розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, здібностей, потреб учнів;

· значно покращилась ресурсна база (кадровий потенціал, матеріально-технічна база, інформаційно-методичне забезпечення);

· методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню педагогічних інноваційних технологій;

· створено сприятливий психолого-педагогічний клімат.

Питання, що залишились до подальшого розв’язання

Однак залишились певні питання, розв’язання яких слід продовжити, а саме:

· підвищення якості освітніх послуг;

· підвищення результативності роботи з обдарованими дітьми;

· покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів.

Завдання на 2019/2020 навчальний рік

Вважаючи, що наш навчальний заклад перебуває на шляху постійного розвитку, ми маємо всі ресурси для реалізації поставлених державою та суспільством перед освітянами задач у сфері освіти, що передбачає поліпшення її якості, створення умов для особистого розвитку та самореалізації кожного учня, тому для нашого закладу є актуальними низка питань, що акумулюються в єдиній методичній темі«Формування та розвиток професійної компетентності учителя у сучасному освітньому просторі на основі педагогіки партнерства та принципу дитиноцентризму».  
Пріоритетними напрямками розвитку освіти Сніжківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів на 2019/2020 навчальний рік є: 

· забезпечення доступної та якісної освіти відповідно до вимог суспільства, запитів особистості, потреб міста і держави;

· впровадження сучасних педагогічних технологій, що сприяють формуванню ключових компетентностей учнів відповідно до положень Концепції Нової української школи; 

· дотримання державних вимог до рівня загальноосвітньої підготовки учнів відповідно до Критеріїв оцінювання навчальних досягнень;

· удосконалення системи моніторингових досліджень якості освітніх послуг на засадах  внутрішньої та зовнішньої експертизи діяльності закладу освіти;

· удосконалення роботи з формування в школярів культури здоров’я та мотивації до здорового способу життя; 

· створення умов для професійного розвитку учителя на засадах «педагогіки партнерства»;

· формування у дітей та молоді цілісної системи цінностей, національної свідомості, виховання патріотизму та активної громадянської позиції, підготовка підростаючого покоління до дорослого сімейного життя;
· активізація соціального партнерства навчального закладу із вищими навчальними закладами щодо розвитку обдарованості учнівської молоді;
· розвиток міжнародного співробітництва;
· соціальний захист дітей та створення оптимальних умов для навчання обдарованої молоді;

· стимулювання соціальної активності учнів, їхньої участі в роботі органів учнівського самоврядування, дитячих громадських організацій;

· посилення контролю за проведенням роботи щодо профілактики правопорушень та запобігання дитячому травматизму серед учнівської молоді;

· оптимізація співпраці педагогів та батьків школи;

· забезпечення системного психолого-педагогічного супроводу всіх учасників освітнього процесу;

· оптимізація практичної психолого-педагогічної допомоги батькам;

· психолого-педагогічна підтримка інтелектуальної, творчої обдарованості;

· зміцнення матеріально-технічної бази закладу.

         Слово подяки всім, хто допомагав вирішував усі питання освітнього процесу. 

Директор школи                                          Л.О. Масюк         
